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FORMATO DE RESPUESTA PQRSD
[bookmark: _Hlk143780582]DOCUMENTOS TIPO – Fundamento normativo – Obligatoriedad 

El artículo 1 de la Ley 2022 de 2020 “Por la cual modifica el artículo 4 de la Ley 1882 de 2018 y se dictan otras disposiciones” otorga a la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente la competencia para adoptar los documentos tipo que serán de obligatorio cumplimiento en la actividad contractual de todas las entidades sometidas al Estatuto General de la Administración Pública.

SECTOR SOCIAL – Documentos tipo – Vigentes

Las Resoluciones 539, 540 y 541 del 21 de agosto de 2025, así como las Resoluciones 952 y 953 del 15 de diciembre de 2025, adoptadas en el sector de infraestructura social, aplican de forma transversal a las modalidades de selección indicadas y a los proyectos de infraestructura, interventoría y consultoría enmarcados dentro de los sectores educativo, de salud, cultura, recreación y deporte, institucional y vivienda, en los procesos de selección cuyo aviso de convocatoria se publique a partir del 16 de febrero de 2026. 

DOCUMENTOS TIPO – Aplicación – Matriz de Experiencia 

Para establecer si determinado objeto contractual se encuentra cobijado o no por los documentos tipo, es necesario determinar si el mismo se enmarca en los tipos de infraestructura, modalidades de selección y tipos de obra estandarizadas en las respectivas matrices de experiencia. De esta manera, solo resulta obligatoria la aplicación de un documento tipo en particular cuando se ha establecido que el objeto contractual y la modalidad en la que debe contratarse están dentro del ámbito de aplicación de las resoluciones expedidas por esta Agencia mediante las cuales se adoptan documentos tipo.

Uno de los elementos comunes a los diferentes documentos tipo es la “Matriz – Experiencia”. Esta consta de unas celdas en las que se describe la experiencia requerida en relación con el objeto a contratar, definiendo además qué tipo de actividades relacionadas con cada sector deben acogerse a los pliegos tipo. Por otro lado, encontramos el “Anexo – Glosario”, el cual contiene las definiciones de los términos usados en los documentos del proceso. Utilizando estos dos documentos, la entidad estatal puede definir si el objeto a contratarse debe emplear los documentos tipo adoptados por esta Agencia.

FACTORES DE CALIDAD – Documentos tipo – Infraestructura social – Licitación Pública – Opciones

El numeral 4.2. “Factor de calidad” del documento base, establece que de acuerdo con la justificación consignada en el estudio del sector, estudios y documentos previos, la entidad contratante deberá elegir una o algunas de las siguientes tres (3) opciones previstas para evaluar el factor calidad, siendo estas: i) implementación del programa de gerencia de proyectos; ii) disponibilidad y condiciones funcionales de la maquinaria de obra; y iii) presentación de un plan de calidad. 

(…)

De igual forma, precisa el numeral 4.2 que la entidad debe elegir una o varias de las opciones previstas para otorgar el puntaje del factor de calidad, pero que, en todo caso, la distribución del puntaje asignado no puede ser superior a 10 puntos, y no podrá incluir criterios, documentos, compromisos o aspectos distintos a los señalados como parte de la valoración de ese factor. 

PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS – Factor de calidad – Documento base – Numeral 4.2.1 – Acreditación – Formato 7 A

En caunto a la acreditación de los ofrecimientos del factor de calidad durante el procedimiento de selección, respecto al criterio de “implementación del programa de gerencia de proyectos”, se precisa en el numeral 4.2.1 del documento tipo que la entidad asignará el puntaje que defina “(…) al proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripción del Formato 7A – Programa de gerencia de proyectos, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este sentido asume”, sin que para efectos de la evaluación y asignación de puntaje para dicho factor se hagan exigencias adicionales en el pliego tipo, requerimientos que sí procederán posteriormente frente al adjudicatario, quien en la etapa respectiva sí deberá instaurar el programa de gerencia de proyectos y aportar la documentación  prevista para tal fin.  

PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS – Factor de calidad – Perfil de los profesionales

Además, el numeral 4.2.1 dispone que para la ejecución del contrato, “(…) el adjudicatario deberá instaurar el programa de Gerencia de Proyectos y contar con un profesional tiempo completo en las áreas de la ingeniería o la arquitectura, con matrícula profesional vigente”, que cumpla con las condiciones que se establecen en esa disposición. 

De acuerdo con lo anterior, el profesional con el que debe contar el adjudicatario, corresponde a un profesional en las área de: i) la ingeniería o ii) la arquitectura. Es decir, el compromiso que asume el proponente de instaurar un progrma de gerencia de proyectos y vincular al profesional, puede hacerlo con cualquiera de esos dos perfiles, y debe ser verificado por la entidad de que corresponda a los perfiles señalados.

PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS – Factor de calidad – Perfil de los profesionales – Acreditación

De lo dispuesto en los dos incisos señalados, se desprende que, aunque en la versión 2 de los docuementos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social, no se incluyeron las opciones uno (1) y dos (2) –sobre los perfiles profesionales– que contenía la versión 1, los párrafos  conservan integramente los requisitos de acreditación documental que corresponden a cada uno de estos perfiles, por las razones que se explican a continuación.

El primer inciso, al exigir la acreditación de una "certificación o credencial PMP vigente", solo resulta comprensible si presupone una condición consistente en que el profesional cuente con dicha certificación o credencial. El segundo, por su parte, al demandar la prueba de "títulos de postgrado", únicamente cobra sentido lógico si parte de la base de que el profesional acredita una especialización, maestría o doctorado.

Así las cosas, aun cuando el numeral 4.2.1 de la versión 2 de los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social no dispone expresamente el enunciado de cada una de estas condiciones –como sí lo hacía la versión 1 bajo la denominación de “Opción 1” y “Opición 2”–, estas se desprenden necesariamente por una interpretación lógica y sistemática, de las exigencias probatorias diferenciadas e independientes contenidas en los dos incisos señalados, que sí permanecen íntegras en el texto vigencia. Sostener lo contrario supondría adminitir que el documento exige que el profesional cuente simultaneamente con certificación o credencial PMP y con los títulos de posgrado. 

PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS – Perfil de los profesionales – Alternativas – Acreditación

Alternativa uno (1): Profesional en ingeniería o arquitectuta con certificado o credencial PMP vigente, acreditada mediante copia del acta de grado y/o diploma, la certificación o credencial PMP, y las certificaciones o contratos que eviedencien la experiencia en gerencia d eproyectos.

Alternativa dos (2): Profesional en ingeniería o arquitectuta con posgrado –especialización o maestría o doctorado–, acreditada mediante copia del acta de grado y/o diploma, copia de los títulos de posgrado, y las certificaciones o contratos que evidencien la experiencia en gerencia de proyectos exigida. 

(…)

De acuerdo con lo anterior, se reitera que no es posible concluir que el numeral 4.2.1 de la versión 2 de los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social contenga un único perfil profesional que deba acreditar de manera acumulativa credencial PMP y título de posgrado en gerencia de proyectos. Por el contrario, el adjudicatario podrá acreditar el cumplimiento de la exigencia mediante cualquiera de las dos alternativas de perfil profesional señalado, aportando en cada caso la documentación correspondiente al inciso de acreditación respectivo. 

PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS – Perfil de los profesionales – Tiempo de experiencia

A lo anterior, se suma que la disposición indica el siguiente aspecto entre corchetes y resaltado en gris “[Tipo de proyecto según obra]”. Este corchete se enmarca dentro de la regla según la cual, los aspectos entre corchetes y resaltados en gris corresponden exclusivamente a los apartes que la entidad debe diligencia según las particularidades de cada proyexcto, mientras que todo el contenido restante, por exclusión, no es de su libre configuración. 

El aparte señalado -entre corchetes y resalto en gris- corresponde al espacio en el que la entidad debe incluir tanto el tipo de proyecto según la obra a contratar, como la experiencia mínima exigida al profesional respecto de este tipo de proyecto. Esto, considerando que, ambos elementos conforman una unidad dentro de la definición del perfil. En consecuencia, corresponde a la entidad, al diligenciar ese aparte, fijar de manera conjunta el tipo de proyecto y el tiempo mínimo de experiencia exigido, para lo cual, la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente recomienda manener como criterio de buena práctica, la cuantía de un (1) año prevista en la verisón 1 de los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social en tanto una cuantía superior podería configurar una condición restrictiva. 










Bogotá D.C., 10 de julio de 2026

[image: ]
Señora
Yraidis María Sánchez Zurita
Bogotá D.C
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	Radicación:               
	Respuesta a consultas con radicados Nos. 1_2026_05_28_007194 y 1_2026_05_29_007312 



Estimada señora Sánchez Zurita:
 
En ejercicio de la competencia otorgada por los artículos 3, numeral 5º, y 11, numeral 8º, del Decreto Ley 4170 de 2011, así como lo establecido por la Resolución 469 de 2025 expedida por esta Entidad, la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente– responde sus solicitudes de consulta del 28 y 29 de mayo de 2026, en la cuales manifiesta lo siguiente: 

“De manera atenta, y en el marco de la estructuración de procesos de contratación sujetos a los Documentos Tipo de Licitación de Obra Pública de Infraestructura Social vigentes desde el 16 de febrero de 2026, me permito solicitar aclaración respecto de la interpretación aplicable al numeral correspondiente al factor de ponderación “IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS”. 
Lo anterior, teniendo en cuenta que al comparar la redacción contenida en la Versión 1 de los Documentos Tipo con la actualmente vigente, se observa que en la versión anterior se establecían de manera expresa dos mecanismos alternativos de acreditación del profesional requerido para la implementación del programa de gerencia de proyectos, así: 
 Opción 1: Profesional con certificación PMP vigente y experiencia específica. 
 Opción 2: Profesional con especialización, maestría o doctorado en Gerencia de Proyectos o afines y experiencia específica. 
No obstante, en la Versión 2 actualmente vigente desaparecen las referencias expresas a dichas “Opciones”, manteniéndose únicamente los párrafos relacionados con la acreditación documental de cada una de ellas, sin incorporarse conectores o precisiones que permitan establecer de manera inequívoca si los requisitos allí señalados deben entenderse como mecanismos alternativos de acreditación; o como requisitos concurrentes o acumulativos para el mismo profesional. 
En ese sentido, se solicita respetuosamente se sirvan precisar el alcance e interpretación aplicable al referido numeral, particularmente respecto a si, para efectos de acreditar en ejecución contractual el profesional encargado de la implementación del Programa de Gerencia de Proyectos, siempre que el adjudicatario hubiere diligenciado el formato correspondiente durante el proceso de selección, resultará suficiente que dicho profesional acredite certificación o credencial PMP vigente o, alternativamente, un título de especialización, maestría o doctorado en Gerencia de Proyectos o afines; o si, por el contrario, el numeral debe interpretarse en el sentido de exigir concurrentemente ambas condiciones para el mismo profesional. 
Lo anterior, con el fin de contar con claridad respecto de las condiciones exigibles al adjudicatario durante la ejecución contractual para la acreditación del profesional encargado de la implementación del Programa de Gerencia de Proyectos, así como frente a los criterios que deberán ser verificados por la interventoría al momento de validar el cumplimiento de dicha obligación contractual”.  

De manera preliminar, resulta necesario acotar que esta entidad sólo tiene competencia para responder consultas sobre la aplicación de normas de carácter general en materia de compras y contratación pública. En ese sentido, resolver casos particulares desborda las atribuciones asignadas por el legislador extraordinario, que no concibió a Colombia Compra Eficiente como una autoridad para solucionar problemas jurídicos particulares de todos los partícipes del sistema de compra pública. La competencia de esta entidad se fija con límites claros, con el objeto de evitar que la Agencia actúe como una instancia de validación de las actuaciones de las entidades sujetas a la Ley 80 de 1993 o de los demás participantes de la contratación pública. Esta competencia de interpretación de normas generales, por definición, no puede extenderse a la resolución de controversias ni a brindar asesorías sobre casos puntuales. 	
Conforme lo expuesto, en aras de satisfacer el derecho fundamental de petición se resolverá su consulta dentro de los límites de la referida competencia consultiva, esto es, haciendo abstracción de las circunstancias particulares y concretas que menciona en las preguntas de la solicitud, pero haciendo unas consideraciones sobre las normas generales relacionadas con el problema jurídico de su consulta. 

1. Problema planteado:

De acuerdo con el contenido de su solicitud, en relación con los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social – versión 2, esta Agencia resolverá los siguientes problemas jurídicos: i) ¿Cuál es el alcance del numeral 4.2.1 “Implementación del programa de gerencia de proyectos” contenido en el documento base?, ii) ¿Cuál es el perfil profesional, o las alternativas de perfil profesional, con el (los) que deberá contar el adjudicatario? y iii) ¿Cuál es la forma de acreditación del (los) perfil(es) profesional(es) y del tiempo de experiencia exigido al adjudicatario?

2. Respuestas:

	Los problemas jurídicos uno (1), dos (2) y tres (3) se responderan de forma conjunta en los siguientes términos: 
En cuanto a la acreditación de los ofrecimientos del factor de calidad durante el procedimiento de selección, respecto al criterio de “implementación del programa de gerencia de proyectos”, se precisa en el numeral 4.2.1 del documento tipo que la entidad asignará el puntaje que defina “(…) al proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripción del Formato 7A – Programa de gerencia de proyectos, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este sentido asume”, sin que para efectos de la evaluación y asignación de puntaje para dicho factor se hagan exigencias adicionales en el pliego tipo, requerimientos que sí procederán posteriormente frente al adjudicatario, quien en la etapa respectiva sí deberá instaurar el programa de gerencia de proyectos y aportar la documentación  prevista para tal fin.  
Además, el numeral 4.2.1 dispone que para la ejecución del contrato, “(…) el adjudicatario deberá instaurar el programa de Gerencia de Proyectos y contar con un profesional tiempo completo en las áreas de la ingeniería o la arquitectura, con matrícula profesional vigente”, que cumpla con las condiciones que se establecen en esa disposición. 
De acuerdo con lo anterior, el profesional con el que debe contar el adjudicatario, corresponde a un profesional en las área de: i) la ingeniería o ii) la arquitectura. Es decir, el compromiso que asume el proponente de instaurar un programa de gerencia de proyectos y vincular al profesional, puede hacerlo con cualquiera de esos dos perfiles, y debe ser verificado por la entidad de que corresponda a los perfiles señalados.
Adicionalmente, en relación con las condiciones específicas que debe acreditar el ingeniero o arquitecto, el numeral 4.2.1 señala lo siguiente:

“Para acreditar lo anterior, el adjudicatario deberá aportar copia del acta de grado y/o diploma que certifique que el profesional es Ingeniero y/o Arquitecto, así como certificación o credencial PMP vigente. Adicionalmente, deberá presentar certificaciones o Contratos en los que se evidencie la experiencia solicitada en gerencia de proyectos.
Para acreditar lo anterior, el adjudicatario deberá aportar copia del acta de grado y/o diploma que certifique que el profesional es ingeniero y/o arquitecto, así como copia de los títulos de postgrado, acreditados mediante copia de los diplomas y/o actas de grado. Adicionalmente, deberá presentar certificaciones o contratos en los que se evidencie la experiencia solicitada en gerencia de proyectos”.

De lo dispuesto en los dos incisos señalados, se desprende que, aunque en la versión 2 de los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social, no se incluyeron las opciones uno (1) y dos (2) –sobre los perfiles profesionales– que contenía la versión 1, los párrafos  conservan íntegramente los requisitos de acreditación documental que corresponden a cada uno de estos perfiles, por las razones que se explican a continuación.
El primer inciso, al exigir la acreditación de una "certificación o credencial PMP vigente", solo resulta comprensible si presupone una condición consistente en que el profesional cuente con dicha certificación o credencial. El segundo, por su parte, al demandar la prueba de "títulos de postgrado", únicamente cobra sentido lógico si parte de la base de que el profesional acredita una especialización, maestría o doctorado.
Así las cosas, aun cuando el numeral 4.2.1 de la versión 2 de los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social no dispone expresamente el enunciado de cada una de estas condiciones –como sí lo hacía la versión 1 bajo la denominación de “Opción 1” y “Opción 2”–, estas se desprenden necesariamente por una interpretación lógica y sistemática, de las exigencias probatorias diferenciadas e independientes contenidas en los dos incisos señalados, que sí permanecen íntegras en el texto vigencia. Sostener lo contrario supondría admitir que el documento exige que el profesional cuente simultáneamente con certificación o credencial PMP y con los títulos de posgrado. 
El criterio de interpretación sostenido por esta Subdirección, se sustenta en el documento base, considerando que en el numeral 1.17 “Normas de interpretación del pliego de condiciones” dispone en el literal G, que “Este pliego se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Código Civil definidas en los artículo 1618 a 1624” dentro de las cuales se encuentra precisamente, el artículo 1620 sobre interpretación útil que dispone que “El sentido en que una cláusula puede producir algún efecto, deberá preferirse a aquel en que no sea capaz de producir efecto alguno”. 
Aunado a lo anterior, el primer inciso del numeral señal 1..17 establece que “Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general”, lo que confirma que los dos incisos analizados del numeral 4.2.1 no pueden leerse de manera aislada, sino en conjunto y de forma armónica. En consecuencia, la única interpretación que denota el efecto útil a ambos incisos, y que además resulta ajustada a las propias reglas de interpretación que el pliego establece, es aquella que los reconoce como dos vías alternativas y autónomas de acreditación. 
Interpretar los dos incisos que se han venido comentando de forma acumulativa, en la práctica, tornaría inútil la existencia de dos incisos que se señaló, son autónomos -bastaría con una solo que exigiera ambas acreditaciones-. Adicionalmente, podría imponer una condición restrictiva en contravía de la pluralidad de oferentes que es uno de los beneficios y propósitos de los documentos tipo expedidos por esta Agencia. En consecuencia, la única interpretación que dota de efecto útil a ambos incisos es la que los reconoce como dos vías alternativas y autónomas de acreditación. 
De los expuesto hasta este punto, se concluye que, en el numeral 4.2.1 del documento base de los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social – versión 2, subsisten dos alternativas del perfil profesional, cada una acreditada de manera independiente a través de su respectivo inciso. De la forma que se señala a continuación: 
Alternativa uno (1): Profesional en ingeniería o arquitectura con certificado o credencial PMP vigente, acreditada mediante copia del acta de grado y/o diploma, la certificación o credencial PMP, y las certificaciones o contratos que evidencien la experiencia en gerencia de proyectos.
Alternativa dos (2): Profesional en ingeniería o arquitectura con posgrado –especialización o maestría o doctorado–, acreditada mediante copia del acta de grado y/o diploma, copia de los títulos de posgrado, y las certificaciones o contratos que evidencien la experiencia en gerencia de proyectos exigida. 
De acuerdo con lo anterior, se reitera que no es posible concluir que el numeral 4.2.1 de la versión 2 de los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social contenga un único perfil profesional que deba acreditar de manera acumulativa credencial PMP y título de posgrado en gerencia de proyectos. Por el contrario, el adjudicatario podrá acreditar el cumplimiento de la exigencia mediante cualquiera de las dos alternativas de perfil profesional señalado, aportando en cada caso la documentación correspondiente al inciso de acreditación respectivo. 
Siguiendo con el contenido del numeral 4.2.1 del documento base, en este se indica que, el programa de gerencia de proyectos estará sujeto al seguimiento de la interventoría durante la ejecución del contrato, y que, en caso de que el título académico haya sido obtenido en el extranjero, el proponente deberá acreditar la convalidación ante el Ministerio de Educación Nacional. Seguidamente, el numeral establece:

“Para efectos de estimar el tiempo de experiencia como coordinador, gerente, líder o director de proyectos de [tipo de proyecto según obra] se tendrá en consideración el tiempo transcurrido entre la fecha de inicio y de terminación indicada en las certificaciones presentadas, independientemente de su dedicación. En el evento de que existan traslapos de tiempo, solamente se tendrá en cuenta una vez el tiempo traslapado”.

De acuerdo con el inciso precedente, para efectos de estimar el tiempo de experiencia como coordinador, gerente, líder o directos de proyectos, se tendrá en cuenta el tiempo transcurrido entre la fecha de inicio y de terminación indicada en las certificaciones presentadas, independientemente de su dedicación, y que, en el evento de que existan traslapos de tiempo, solamente se tendrá en cuenta una vez el tiempo traslapado. 
Esta disposición, que regula la forma de computar la experiencia y de resolver los traslapos entre certificaciones, solo resulta entendible si presupone la existencia de una condición de tiempo mínimo de experiencia frente a la cual dicho cómputo tendría sentido, es así como, no sería lógico que el numeral estableciera reglas de cómputo de la experiencia para un requisito inexistente. 
A lo anterior, se suma que la disposición indica el siguiente aspecto entre corchetes y resaltado en gris “[Tipo de proyecto según obra]”. Este corchete se enmarca dentro de la regla según la cual, los aspectos entre corchetes y resaltados en gris corresponden exclusivamente a los apartes que la entidad debe diligencia según las particularidades de cada proyecto, mientras que todo el contenido restante, por exclusión, no es de su libre configuración. 
El aparte señalado -entre corchetes y resalto en gris- corresponde al espacio en el que la entidad debe incluir tanto el tipo de proyecto según la obra a contratar, como la experiencia mínima exigida al profesional respecto de este tipo de proyecto. Esto, considerando que, ambos elementos conforman una unidad dentro de la definición del perfil. En consecuencia, corresponde a la entidad, al diligenciar ese aparte, fijar de manera conjunta el tipo de proyecto y el tiempo mínimo de experiencia exigido, para lo cual, la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente recomienda mantener como criterio de buena práctica, la cuantía de un (1) año prevista en la versión 1 de los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social en tanto una cuantía superior podría configurar una condición restrictiva. 



3. Razones de la respuesta:

Lo anterior se sustenta en las siguientes consideraciones: 

i. El artículo 1 de la Ley 2022 de 2020 “Por la cual modifica el artículo 4 de la Ley 1882 de 2018 y se dictan otras disposiciones” otorga a la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente la competencia para adoptar los Documentos Tipo que serán de obligatorio cumplimiento en la actividad contractual de todas las entidades sometidas al Estatuto General de la Administración Pública.
Con sustento en esta competencia, esta Agencia expidió diversos grupos de Documentos Tipo aplicables principalmente a la contratación de obras públicas de infraestructura de transporte, de agua potable y saneamiento básico y social, para interventoría y consultoría de estudios de ingeniería, pero también, para la celebración de convenios solidarios con Juntas de Acción Comunal y para los procesos de gestión catastral con enfoque multipropósito. De conformidad con las modalidades de selección establecidas en el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, estos Documentos Tipo se han expedido para las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía, mínima cuantía, concurso de méritos y contratación directa.
En el sector social, la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente en el segundo semestre del año 2025 adoptó las siguientes Resoluciones para contratar obra pública y concurso de méritos:
i) Resolución 539 del 21 de agosto de 2015 "Por la cual se adopta la versión -2- de los documentos tipo para los procesos de selección de licitación de obra pública del sector de infraestructura social y se deroga la Resolución 219 de 2021; se adoptan los documentos tipo complementarios para los procesos de licitación de obra pública de infraestructura social relacionados con los sectores de educación, salud, cultura, recreación y deporte - versión 2 y se derogan las Resoluciones 220, 392 у 454 de 2021; y se adoptan los documentos tipo complementarios para los procesos de licitación de obra pública de infraestructura social relacionados con los sectores institucional y vivienda".
 ii) Resolución 540 del 21 de agosto de 2025 "Por la cual se adoptan los documentos tipo para los procesos de selección abreviada de menor cuantía de obra pública de infraestructura social; y los documentos tipo complementarios para los procesos de selección abreviada de menor cuantía de obra pública de infraestructura social relacionados con los sectores educación, salud, cultura, recreación y deporte, institucional y vivienda".
iii) Resolución 541 del 21 de agosto de 2025 “Por la cual se adoptan los documentos tipo para los procesos de mínima cuantía de obra pública de infraestructura social; y los documentos tipo complementarios para los procesos de mínima cuantía de obra pública de infraestructura social relacionados con los sectores educación, salud, cultura, recreación y deporte, institucional y vivienda”. 
iv) Resolución 952 del 15 de diciembre de 2025 “Por la cual se adoptan los documentos tipo para los procesos de selección de concurso de méritos, para contratar la consultoría de estudios de ingeniería de infraestructura social; que agrupa los sectores de educación, salud, cultura, recreación y deporte, institucional y vivienda”.
v) Resolución 953 del 15 de diciembre de 2025 “Por la cual se adopta la versión - 2 de los documentos tipo transversales para los procesos de concurso de méritos para contratar la interventoría de obras públicas de infraestructura social, los documentos tipo complementarios para los procesos de concurso de méritos para contratar la interventoría de obras públicas de infraestructura social relacionados con el sector educación, salud, cultura, recreación y deporte, institucional y vivienda y se deroga la Resolución 798 del 29 de diciembre de 2023". 
Las Resoluciones 539, 540 y 541 del 21 de agosto de 2025, así como las Resoluciones 952 y 953 del 15 de diciembre de 2025, adoptadas en el sector de infraestructura social, aplican de forma transversal a las modalidades de selección indicadas y a los proyectos de infraestructura, interventoría y consultoría enmarcados dentro de los sectores educativo, salud, cultura, recreación y deporte, institucional y vivienda, en los procesos de selección cuyo aviso de convocatoria se publique a partir del 16 de febrero de 2026[footnoteRef:2]. [2:  Resolución 539 del 21 de agosto de 2025, artículo 23. “Vigencia. La presente resolución rige a partir de su publicación y aplicará a los procedimientos de selección de licitación de obra pública de infraestructura social en los sectores educación, salud, cultura, recreación y deporte, institucional y vivienda, cuyo aviso de convocatoria sea publicado a partir del 16 de febrero de 2026”.

Resolución 540 del 21 de agosto de 2025, artículo 22. Vigencia. La presente resolución rige a partir de su publicación y aplicará a los procedimientos de selección abreviada de menor cuantía de obra pública de infraestructura social de los sectores educación, salud, cultura, recreación y deporte, institucional y vivienda, cuyo aviso de convocatoria sea publicado a partir del 16 de febrero de 2026.

Resolución 541 del 21 de agosto de 2025, artículo 22. Vigencia. La presente resolución rige a partir de su publicación y aplicará a los procedimientos de mínima cuantía de obra pública de infraestructura de los sectores educación, salud, cultura, recreación y deporte, institucional y vivienda, cuyo aviso de convocatoria sea publicado a partir del 16 de febrero de 2026.

Resolución 952 del 15 de diciembre de 2025, artículo 22. Vigencia. La presente resolución rige a partir de su publicación, y aplicará para los procesos de selección de concurso de méritos para contratar la consultoría de estudios de ingeniería de infraestructura social en los sectores educación, salud, cultura, recreación y deporte, institucional y vivienda, cuyo aviso de convocatoria se publique a partir del 16 de febrero de 2026.

Resolución 953 del 15 de diciembre de 2025, artículo 22. Vigencia y derogatorias. La presente resolución rige a partir de su publicación, deroga la Resolución 798 del 29 de diciembre de 2023 y sus modificaciones posteriores, y aplicará para los procesos de selección de concurso de méritos para contratar la interventoría de obras públicas de infraestructura social en los sectores educación, salud, cultura, recreación y deporte, institucional y vivienda, cuyo aviso de convocatoria se publique a partir del 16 de febrero de 2026.] 

Es importante resaltar que, en virtud de la regla de inalterabilidad, los documentos tipo solo pueden ser modificados en los aspectos en que estos lo permitan. Esto corresponde a aquellos aspectos que se encuentran entre corchetes y resaltados en gris –[texto]–, para lo cual deberán observarse las instrucciones contenidas en los mismos para su diligenciamiento.
Por lo tanto, la entidad solo podrá modificar aspectos de los documentos tipo cuando así esté permitido, en los términos expuestos. Lo anterior implica que, en los apartes en que los documentos tipo no lo permitan, la entidad deberá integrar el contenido de estos a su proceso de contratación sin ningún tipo de alteración. 
Para establecer si determinado objeto contractual se encuentra cobijado o no por los documentos tipo, es necesario determinar si el mismo se enmarca en los tipos de infraestructura, modalidades de selección y tipos de obra estandarizadas en las respectivas matrices de experiencia. De esta manera, solo resulta obligatoria la aplicación de un documento tipo en particular cuando se ha establecido que el objeto contractual y la modalidad en la que debe contratarse están dentro del ámbito de aplicación de las resoluciones expedidas por esta Agencia mediante las cuales se adoptan documentos tipo.
Uno de los elementos comunes a los diferentes documentos tipo es la “Matriz – Experiencia”. Esta consta de unas celdas en las que se describe la experiencia requerida en relación con el objeto a contratar, definiendo además qué tipo de actividades relacionadas con cada sector deben acogerse a los pliegos tipo. Por otro lado, encontramos el “Anexo – Glosario”, el cual contiene las definiciones de los términos usados en los documentos del proceso. Utilizando estos dos documentos, la entidad estatal puede definir si el objeto a contratarse debe emplear los documentos tipo adoptados por esta Agencia.
La Matriz – Experiencia, cumple una doble función: Por un lado, sirve para estandarizar las condiciones de experiencia, conforme al parágrafo 7 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007. De otro lado, dicha matriz permite determinar el ámbito de aplicación de los documentos tipo respecto de objetos contractuales asociados, ya que son las actividades descritas en esta las que, obligatoriamente, deben contratarse aplicando documentos tipo.
De esta manera, para saber a qué actividades deben aplicarse los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social expedidos por esta Agencia, la entidad debe verificar que estos apliquen para la modalidad de selección en la que debe celebrarse el proceso, subsumiendo el objeto a contratar en los tipos de proyectos de infraestructura a contratarse. Por tanto, si el objeto contractual a ejecutar se encuadra materialmente dentro de alguno de los tipos actividades concretas señaladas en cada una de las matrices de experiencia, se tendrán que aplicar estos documentos tipo para los mencionados sectores −según corresponda−, mientras que en el caso contrario no será forzosa su aplicación.

[bookmark: _Hlk113022941]ii. En el capítulo IV del “documento base o pliego tipo” de licitación de obra pública de infraestructura social – versión 2”, se indican los criterios de evaluación, asignación de puntaje y criterios de desempate a aplicarse en el correspondiente proceso de selección, señalándose que la entidad calificará las ofertas que cumplieron los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes máximos: i) oferta económica (48,50 puntos), ii) factor de calidad (30 puntos), iii) apoyo a la industria nacional (20 puntos), iv) vinculación de personas con discapacidad (1 punto), v) emprendimientos y empreas de mujeres (0,25 puntos) y vi) mipyme (0,25 puntos), para un total 100 puntos. 
		El numeral 4.2. “Factor de calidad” del documento base, establece que de acuerdo con la justificación consignada en el estudio del sector, estudios y documentos previos, la entidad contratante deberá elegir una o algunas de las siguientes tres (3) opciones previstas para evaluar el factor calidad, siendo estas: i) implementación del programa de gerencia de proyectos; ii) disponibilidad y condiciones funcionales de la maquinaria de obra; y iii) presentación de un plan de calidad. 
Las opciones mencionadas se identifican en el documento base resaltadas en gris y entre corchetes, aspecto que indica la libertad de la entidad para efectuar la selección de la o las opciones que considerará para la asignación del puntaje por el factor calidad.
De igual forma, precisa el numeral 4.2 que la entidad debe elegir una o varias de las opciones previstas para otorgar el puntaje del factor de calidad, pero que, en todo caso, la distribución del puntaje asignado no puede ser superior a 10 puntos, y no podrá incluir criterios, documentos, compromisos o aspectos distintos a los señalados como parte de la valoración de ese factor. 
Adicionalmente, el numeral indicado señala que, las entidades estatales deberán consultar el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020, y descontar un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con el factor de calidad al proponente que cuente con alguna anotación vigente[footnoteRef:3]. [3:  En el numeral indicado se establece: “Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con el factor de calidad”.] 

En caunto a la acreditación de los ofrecimientos del factor de calidad durante el procedimiento de selección, respecto al criterio de “implementación del programa de gerencia de proyectos”, se precisa en el numeral 4.2.1 del documento tipo que la entidad asignará el puntaje que defina “(…) al proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripción del Formato 7A – Programa de gerencia de proyectos, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este sentido asume”, sin que para efectos de la evaluación y asignación de puntaje para dicho factor se hagan exigencias adicionales en el pliego tipo, requerimientos que sí procederán posteriormente frente al adjudicatario, quien en la etapa respectiva sí deberá instaurar el programa de gerencia de proyectos y aportar la documentación  prevista para tal fin.  Seguidamente, se indica que, por gerencia de proyectos, para efectos de los documentos tipo, se entiende:

 “(…) la aplicación de conocimientos, habilidades, herramientas y técnicas a las actividades del proyecto para cumplir con los requisitos de este, lo cual se logra mediante la aplicación de procesos de gerencia de proyectos en las fases de inicio, planificación, ejecución, monitoreo, control, y cierre del proyecto. La gerencia de proyectos requiere: identificar requisitos; abordar las diversas necesidades, inquietudes y expectativas de los interesados; equilibrar las contingencias que se relacionan entre otros aspectos con el alcance, la calidad, el cronograma, el presupuesto, los recursos y el riesgo”.

Además, el numeral 4.2.1 dispone que para la ejecución del contrato, “(…) el adjudicatario deberá instaurar el programa de Gerencia de Proyectos y contar con un profesional tiempo completo en las áreas de la ingeniería o la arquitectura, con matrícula profesional vigente”, que cumpla con las condiciones que se establecen en esa disposición. 
De acuerdo con lo anterior, el profesional con el que debe contar el adjudicatario, corresponde a un profesional en las área de: i) la ingeniería o ii) la arquitectura. Es decir, el compromiso que asume el proponente de instaurar un progrma de gerencia de proyectos y vincular al profesional, puede hacerlo con cualquiera de esos dos perfiles, y debe ser verificado por la entidad de que corresponda a los perfiles señalados.
Adicionalmente, en relación con las condiciones específicas que debe acreditar el ingniero o arquitecto, el numeral 4.2.1 señala lo siguiente:

“Para acreditar lo anterior, el adjudicatario deberá aportar copia del acta de grado y/o diploma que certifique que el profesional es Ingeniero y/o Arquitecto, así como certificación o credencial PMP vigente. Adicionalmente, deberá presentar certificaciones o Contratos en los que se evidencie la experiencia solicitada en gerencia de proyectos.
Para acreditar lo anterior, el adjudicatario deberá aportar copia del acta de grado y/o diploma que certifique que el profesional es ingeniero y/o arquitecto, así como copia de los títulos de postgrado, acreditados mediante copia de los diplomas y/o actas de grado. Adicionalmente, deberá presentar certificaciones o contratos en los que se evidencie la experiencia solicitada en gerencia de proyectos”.

De lo dispuesto en los dos incisos señalados, se desprende que, aunque en la versión 2 de los docuementos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social, no se incluyeron las opciones uno (1) y dos (2) –sobre los perfiles profesionales– que contenía la versión 1, los párrafos  conservan integramente los requisitos de acreditación documental que corresponden a cada uno de estos perfiles, por las razones que se explican a continuación.
El primer inciso, al exigir la acreditación de una "certificación o credencial PMP vigente", solo resulta comprensible si presupone una condición consistente en que el profesional cuente con dicha certificación o credencial. El segundo, por su parte, al demandar la prueba de "títulos de postgrado", únicamente cobra sentido lógico si parte de la base de que el profesional acredita una especialización, maestría o doctorado.
Así las cosas, aun cuando el numeral 4.2.1 de la versión 2 de los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social no dispone expresamente el enunciado de cada una de estas condiciones –como sí lo hacía la versión 1 bajo la denominación de “Opción 1” y “Opición 2”–, estas se desprenden necesariamente por una interpretación lógica y sistemática, de las exigencias probatorias diferenciadas e independientes contenidas en los dos incisos señalados, que sí permanecen íntegras en el texto vigencia. Sostener lo contrario supondría adminitir que el documento exige que el profesional cuente simultaneamente con certificación o credencial PMP y con los títulos de posgrado. 
El criterio de interpretación sostenido por esta Subdirección, se sustenta en el documento base, considerando que en el numeral 1.17 “Normas de interpretación del pliego de condiciones” dispone en el literal G, que “Este pliego se interpretará, además, en lo pertienente, de conformidad con las reglas del Código Civil definidas en los artículo 1618 a 1624” dentro de las cuales se encuentra precisamente, el artículo 1620 sobre interpretación útil que dispone que “El sentido en que una cláusula puede producir algún efecto, deberá preferirse a aquel en que no sea capaz de producir efecto alguno”. 
Aunado a lo anterior, el primer inciso del numeral señal 1..17 establece que “Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general”, lo que confirma que los dos incisos analizados del numeral 4.2.1 no pueden leerse de manera aislada, sino en conjunto y de forma armónica. En consecuencia, la única interpretación que denota el efecto útil a ambos incisos, y que además resulta ajustada a las propias reglas de interpretación que el pliego establece, es aquella que los reconoce como dos vías alternativas y autónomas de acreditación. 
Interpretar los dos incisos que se han venido comentando de forma acumulativa, en la práctica, tornaría inútil la existencia de dos incisos que se señaló, son autónomos -bastaría con una solo que exigiera ambas acreditaciones-. Adicionalmente, podría imponer una condición restrictiva en contravía de la pluralidad de oferentes que es uno de los beneficios y propósitos de los documentos tipo expedidos por esta Agencia[footnoteRef:4]. En consecuencia, la única interpretación que dota de efecto útil a ambos incisos es la que los reconoce como dos vías alternativas y autónomas de acreditación.  [4:  La Superintendencia de Industria y Comercio, mediante oficio con radicado No. 25-247334-1-0 del 11 de junio de 2025, refiriéndose a los pliegos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social – versión2, adoptados por medio de la Resolución 539 del 21 de agosto de 2025, manifestó que su expedición es positiva, entre otras, por las siguientes razones: i) "(...) se presenta como una herramienta eficaz para [garantizar la libre concurrencia y la pluralidad de agentes que participan en el mercado], al influir directamente en la diversificación de los actores que participan en procesos de contratación pública", ii) son "(...) un mecanismo idóneo para evitar que las entidades públicas hagan uso de pliegos "sastre" o pliegos diseñados a la medida para coincidir con las características de oferentes particulares" (...) De este modo (...) reduce la posibilidad de manipulación del proceso por parte de entidades contratantes al limitar la discrecionalidad que tiene la entidad estatal para adecuar los criterios de evaluación para favorecer a un determinado oferente", iii) "(....) ayuda a eliminar o reducir requisitos excesivos o desproporcionados que desincentiven la participación de agentes de baja escala como las organizaciones de economía popular y comunitaria, MiPymes, micronegocios, emprendimientos de mujeres o poblaciones vulnerables (...)", iv) "(...) se encuentra debidamente alineada con el propósito de proteger y promover la libre competencia en la contratación estatal" y v) "(..) se observa que estos criterios diferenciales cuentan con un soporte legal y una justificación técnica para la implementación de las reglas propuestas (...) se garantizará la existencia de procesos competitivos, transparentes y ajustados a los principios que rigen la contratación pública en el país".] 

De los expuesto hasta este punto, se concluye que, en el numeral 4.2.1 del documento base de los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social – versión 2, subsisten dos alternativas del perfil profesional, cada una acreditada de manera independiente a través de su respectivo inciso. De la forma que se señala a continuación: 
Alternativa uno (1): Profesional en ingeniería o arquitectuta con certificado o credencial PMP vigente, acreditada mediante copia del acta de grado y/o diploma, la certificación o credencial PMP, y las certificaciones o contratos que eviedencien la experiencia en gerencia d eproyectos.
Alternativa dos (2): Profesional en ingeniería o arquitectuta con posgrado –especialización o maestría o doctorado–, acreditada mediante copia del acta de grado y/o diploma, copia de los títulos de posgrado, y las certificaciones o contratos que evidencien la experiencia en gerencia de proyectos exigida. 
Ahora bien, de acuerdo con el numeral 4.2.1 cuando el posgrado ya sea especialización, maestría o doctorado “(…) no sea específica en Gerencia de Proyectos, se deberá aportar copia del pénsum académico, plan de estudios y certificación de la Universidad en la cual se indique que los estudios adelantados guardan equivalencia con los de una Gerencia de Proyecto”[footnoteRef:5].  [5:  “Para efectos del presente Pliego, se entiende pénsum académico, como el documento que contiene todas las asignaturas o materias que componen el plan de estudio de una determinada carrera. 
Para efectos de la equivalencia, el pénsum académico deberá contener como mínimo estudios en las áreas de:
Formulación, Evaluación o Gestión de Proyectos
Gerencia del talento humano
Principios de administración de proyectos (Planeación, organización, dirección y control) 
Planeación Estratégica
Finanzas”
] 

De acuerdo con lo anterior, se reitera que no es posible concluir que el numeral 4.2.1 de la versión 2 de los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social contenga un único perfil profesional que deba acreditar de manera acumulativa credencial PMP y título de posgrado en gerencia de proyectos. Por el contrario, el adjudicatario podrá acreditar el cumplimiento de la exigencia mediante cualquiera de las dos alternativas de perfil profesional señalado, aportando en cada caso la documentación correspondiente al inciso de acreditación respectivo. 
Siguiendo con el contenido del numeral 4.2.1 del documento base, en este se indica que, el programa de gerencia de proyectos estará sujeto al seguimiento de la interventoría durante la ejecución del contrato, y que, en caso de que el título academico haya sido obtenido en el extranjero, el proponente deberá acreditar la convalidación ante el Ministerio de Educación Nacional. Seguidamente, el numeral establece:

“Para efectos de estimar el tiempo de experiencia como coordinador, gerente, líder o director de proyectos de [tipo de proyecto según obra] se tendrá en consideración el tiempo transcurrido entre la fecha de inicio y de terminación indicada en las certificaciones presentadas, independientemente de su dedicación. En el evento de que existan traslapos de tiempo, solamente se tendrá en cuenta una vez el tiempo traslapado”.

De acuerdo con el inciso precedente, para efectos de estimar el tiempo de experiencia como coordinador, gerente, lider o directos de proyectos, se tendrá en cuenta el tiempo transcurrido entre la fecha de inicio y de terminación indicada en las certificaciones presentadas, independientemente de su dedicación, y que, en el evento de que existan traslapos de tiempo, solamente se tenrá en cuenta una vez el tiempo traslapado. 
Esta disposición, que regula la forma de computar la experiencia y de resolver los traslapos entre certificaciones, solo resulta entendible si presupone la existencia de una condición de tiempo mínimo de experiencia frente a la cual dicho cómputo tendría sentido, es así como, no sería lógico que el numeral estableciera reglas de cómputo de la experiencia para un requisito inexistente. 
A lo anterior, se suma que la disposición indica el siguiente aspecto entre corchetes y resaltado en gris “[Tipo de proyecto según obra]”. Este corchete se enmarca dentro de la regla según la cual, los aspectos entre corchetes y resaltados en gris corresponden exclusivamente a los apartes que la entidad debe diligencia según las particularidades de cada proyexcto, mientras que todo el contenido restante, por exclusión, no es de su libre configuración. 
El aparte señalado -entre corchetes y resalto en gris- corresponde al espacio en el que la entidad debe incluir tanto el tipo de proyecto según la obra a contratar, como la experiencia mínima exigida al profesional respecto de este tipo de proyecto. Esto, considerando que, ambos elementos conforman una unidad dentro de la definición del perfil. En consecuencia, corresponde a la entidad, al diligenciar ese aparte, fijar de manera conjunta el tipo de proyecto y el tiempo mínimo de experiencia exigido, para lo cual, la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente recomienda manener como criterio de buena práctica, la cuantía de un (1) año prevista en la verisón 1 de los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura social en tanto una cuantía superior podería configurar una condición restrictiva. 

iii. Al margen de la explicación precedente debe advertirse que el análisis requerido para resolver problemas específicos en torno a la gestión contractual de las entidades públicas debe ser realizado por quienes tengan interés en ello, de acuerdo con lo explicado en la aclaración preliminar del presente oficio. De esta manera, las afirmaciones aquí realizadas no pueden ser interpretadas como juicios de valor sobre circunstancias concretas relacionadas con los hechos que motivan la consulta. Por lo anterior, previo concepto de sus asesores, la solución de situaciones particulares corresponde a los interesados adoptar la decisión correspondiente y, en caso de conflicto, a las autoridades judiciales, fiscales y disciplinarias.
Dentro de este marco, la entidad contratante definirá en cada caso concreto lo relacionado con el tema objeto de consulta. Al tratarse de un análisis que debe realizarse en el procedimiento contractual específico, la Agencia no puede definir un criterio universal y absoluto por vía consultiva, sino que brinda elementos de carácter general para que los partícipes del sistema de compras y contratación pública adopten la decisión que corresponda, lo cual es acorde con el principio de juridicidad. Así, cada entidad definirá la forma de adelantar su gestión contractual, sin que sea atribución de Colombia Compra Eficiente validar sus actuaciones. 

4. Referencias normativas, jurisprudenciales y otras fuentes:
4. Referencias normativas, jurisprudenciales y otras fuentes:
	
· Ley 2022 de 2020, artículo 1. 
· Ley 1150 de 2007, artículo 2.
· Documentos Tipo. Disponibles en: https://www.colombiacompra.gov.co/documentos-tipo/documentos-tipo.



5.Doctrina de la Agencia Nacional de Contratación Pública:

La Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente se pronunció sobre el ámbito de aplicación de los documentos tipo de infraestructura social, en los conceptos C-375 del 27 de septiembre de 2021, C-536 del 29 de septiembre de 2021, P20210826007696 del 6 de octubre de 2021, C-729 del 24 de enero de 2022, C-090 del 16 de marzo de 2022, C-287 del 11 de mayo de 2022, C-334 del 25 de mayo de 2022, C-344 del 9 de junio de 2022, C-436 del 6 de julio de 2022, C-951 del 18 enero de 2023,C-231 del 30 de junio de 2023, C-587 del 23 de octubre de 2024,	C-636 del 1 de noviembre de 2024, C-777 del 9 de diciembre de 2024, C-971 del 21 de enero de 2025, entre otros. 

Por otra parte, la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente se ha pronunciado sobre la acreditación del factor de calidad en procesos de selección regidos por documentos tipo en los conceptos con radicados: 2201913000006967 del 19 de septiembre de 2019, 2201913000008144 del 30 de octubre de 2019, 2201913000008483 del 14 de noviembre de 2019, 2201913000009022 del 6 de diciembre de 2019, 2201913000009573 del 24 de diciembre de 2019, C–039 del 16 de enero de 2020, C─103 del  3 de marzo de 2020, C─119 del 18 de marzo de 2020, C─145 del 31 de marzo de 2020, C─217 del 21 de abril de  2020, C–294 del 18 de mayo de 2020, C–352 del 30 de junio de 2020, C–432 de 2020 del 27 de julio de 2020, C–519 del 3 de agosto de 2020, C–766 del 8 de enero de 2021, C–001 del 10 de febrero de 2021, C‒046 del 8 de marzo de 2021, C-184 del 29 de abril de 2021, C-301 del 16 de junio de 2021, C-430 del 13 de septiembre de 2021 y C-1514 del 27 de noviembre de 2025, entre otros. 

Estos y otros conceptos se encuentran disponibles para consulta en el Sistema de Relatoría de la Agencia, en el cual también podrás encontrar jurisprudencia del Consejo de Estado, laudos arbitrales y la normativa de la contratación concordada con la doctrina de la Subdirección de Gestión Contractual. Accede a través del siguiente enlace: https://relatoria.colombiacompra.gov.co/ .
La sostenibilidad no es una opción, es una obligación. Por ello, la Agencia Nacional de Contratación Pública –Colombia Compra Eficiente– te invita a realizar el Curso de Contratación Pública Sostenible y Socialmente Responsable, una herramienta clave para fortalecer las capacidades de todos los compradores públicos, proveedores, servidores públicos y para generar mayor valor público. Accede al curso y aprende como implementar criterios sociales y ambientales en las diferentes etapas del proceso de contratación:
https://formacionvirtual.colombiacompra.gov.co/mod/page/view.php?id=3718

De otro lado, te contamos que esta Agencia ha da un paso decisivo en la estandarización y modernización del sector  social con la expedición de las Resoluciones 539, 540, 541, 952 y 953 de 2025, mediante las cuales adoptó Documentos Tipo para las modalidades de selección de licitación pública (versión 2), selección abreviada de menor cuantía, mínima cuantía, consultoría e interventoría, promoviendo procesos más transparentes, eficientes  competitivos y sostenibles en sectores estratégicos como educación, salud, cultura, recreación, deporte, institucional y vivienda. Consulta y descarga los documentos aquí: https://www.colombiacompra.gov.co/normativa-y-relatoria/documentos-tipo

Si quieres conocer más sobre la aplicación de Documentos Tipo puedes consultar la última versión de la Guía para la comprensión e implementación de los Documentos Tipo de obra pública de infraestructura de transporte. En esta actualización se incorporaron orientaciones prácticas dirigidas a entidades públicas, proveedores, organismos de control y demás interesados, con el propósito de facilitar la adecuada implementación de estos instrumentos en los procesos contractuales. Además se incluyeron lineamientos que orientan la implementación de los criterios ambientales y sociales incluidos en los documentos tipo: Consulta la guía aquí:
https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/guia-para-la-comprension-e-implementacion-de-los-documentos-tipo-de-obra-publica-de-infraestructura-de-transporte-bajo-las-diferentes-modalidades-de-contratacion-vigentes

Por último, lo invitamos a seguirnos en las redes sociales en las cuales se difunde información institucional: 

Twitter: @colombiacompra 
Facebook: ColombiaCompraEficiente
LinkedIn: Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente Instagram: @colombiacompraeficiente_cce

Este concepto tiene el alcance previsto en el artículo 28 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y las expresiones utilizadas con mayúscula inicial deben ser entendidas con el significado que les otorga el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Atentamente,
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